ErfolgsBrief Ihr Wegbegleiter

Jugend - unser Heute

Viele Jugendliche orientieren sich an Influencer
und KI. Doch auch Sinn-Fragen stehen im Her-
zen: Wer bin ich? Bin ich wichtig? Kann ich et-
was bewirken?

Ihr Engagement fur Gerechtigkeit und Nachhal-
tigkeit ist grof3. Sie wollen etwas Positives be-
wirken. lhre Sehnsucht zielt auf Beziehungen
voller Vertrauen, Ehrlichkeit, Transparenz und
dem Gefuhl der Zugehdrigkeit. Wer Jugendliche
fur sein Unternehmen gewinnen mdchte, sollte
die folgenden MaSnahmen beachten:

O EinfUhlsam zuhoéren u. inre ,Welt“ verstehen
O Ihren Sichtweisen mit Respekt begegnen

O Unterstltzen durch aufrichtiges Interesse
O Vertrauensvolles Umfeld schaffen

O RegelmaRiges Einholen von Feedback

O Aktiv in Kontakt treten

O Sinnvoll einbinden u. Nachdenkfragen stellen
O Digitale Botschaften (Bilder, Videos, Memes)
O Das Verstandnis flir Wesentliches vertiefen
O Eine Mission entwickeln

O Vollstandig ins Team integrieren

O Praktisches Wissen an die Hand geben

Kompakt: Wer die Verbindung zu Jugendlichen
aufrechterhalt und den Idealismus in eine gute
Bahn lenkt, wird deren Urteilsvermdgen, Verant-
wortung und Fuhrungsqualitaten in einem ho-
hen Maf fordern.

Durch Einheit von Mensch und Strategie zu wahrer Grofe.

lIhr Erfolg ist unser Ziel.
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